
УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора  

по научно-методической работе 

___________Ж.В.Терукова 

 

 

ПЛАН  

работы школы педагогического 

мастерства ГПОУ «ЧТОТиБ» 

   на 2022-2023уч.год 
 

№ Тема Сроки 

проведен 

ия 

Ответственный 

1. Выездное заседание ШПМ: Тренинги на 

сплочение, командообразование; Обсуждение 

плана работы Школы на год. 

 

сентябрь  

Терукова Ж.В. 

Бабикова Н.А. 

Максимова И.Н. 

2. Семинар-практикум: «Структура и методики 

разработки УМК» 

Мастер-класс «Составление технологической 

карты занятия» 

октябрь  
Максимова.И.Н. 

Левинец М.А. 

3 Психологические основы занятия. Трудная 

ситуация и выход из нее. 

ноябрь Педагог психолог. 

4. Семинар-практикум: «Методика разработки 

учебного занятия в системе ФГОС» 

декабрь Терукова.Ж.В. 

Бабикова Н.А. 

 5. Методический семинар по использованию 

цифровых технологий в образовательном 

процессе:  Онлайн сервисы для организации 

продуктивного образовательного процесса. 

январь Горбунов А.В. 

6. Семинар-практикум:  Портфолио 

преподавателя как способ  оценки 
деятельности   педагога   согласно   

требованиям ФГОС. 

февраль Максимова.И.Н. 

Бабикова Н.А. 

7 Круглый   стол  «Здоровьесберегающие 

технологии в процессе учебной деятельности 

педагога и студента» 

март Бабикова Н.А. 
 

8. Семинар-тренинг коммуникативной этики апрель Психолог 
 

9. Семинар-практикум с элементами тренинга 

для педагогов «Синдром профессионального 

выгорания и его профилактика»  

май Психолог 

 



10. 

 
Семинар-практикум: Посещение занятий 

педагогов с последующим развернутым 

анализом занятия (по отдельному плану). 

Посещение молодыми педагогами занятий 

творчески работающих педагогов.       

 

 

 

в течение 

года 

Молодые педагоги.  

Максимова.И.Н 

Терукова.Ж.В. 

Бабикова Н.А. 

 

11. Индивидуальные консультации 

преподавателей  

 

в течение 

года 

Бабикова Н.А. 

12. 

 
Неделя молодого педагога. Круглый стол. 

Анкетирование   на   выявление 

профессиональных   затруднений,   

определение степени      комфортности      

преподавателя      в   коллективе.  

Выездное заседание ШПМ. Подведение 

итогов работы и предварительное 

планирование работы на следующий год. 

май Молодые педагоги.  

Максимова.И.Н 

Терукова.Ж.В. 

Бабикова Н.А. 

Руководитель школы   педагогического мастерства                  Н.А. Бабикова. 
  


